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110年廉潔正直楷模選拔係經本局各單位

及所屬分支機構，就109年任職本局，符合本

局訂定之「交通部臺灣鐵路管理局獎勵廉潔正

直楷模實施要點」相關規定之員工進行推薦，

於110年3月29日召開「獎勵廉潔正直楷模評審

會議」，經由嚴謹之評審程序，共選出10位同

仁為「本局110年廉潔正直楷模」。

本年獲選之廉潔正直楷模，其優良事蹟或

為踐行公務員廉政倫理規範，或係經辦各項業

務過程中節省巨額公帑或提出創新作為，興利

除弊，大幅提升本局廉潔形象，其廉潔正直事

蹟足堪本局同仁表率。



林員負責SDH環島光纖網路電訊工程、設備維修及障礙排除，不斷

自修精進臺鐵電務系統相關專業知識，並利用自身所學建立E1CB測

試設備，由於E1CB卡片故障之情況經常發生，就單片卡板每次送修

費用而言，MCU卡板要價6,000元，EMX卡、FXO卡及FXS卡皆為5,000

元，其已成功修復眾多卡板，節省公帑逾100萬元，林員多次參與

協調指揮重大搶修工作，在搶修時於最短時間內切換臨時光纖，以

維持通訊設備及電腦售票正常營運，有效減少路局營運損失，公

餘研究通訊傳輸設備儀器的應用、轄區光纜配置優化，彙整障礙發

生時解決的方法，並傳授新進同仁查修技巧及現場勞安注意事項，

以利技術薪火相傳，足為同仁典範。

姓名

林國洋
現職
彰化電務段技術領班
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經查該室辦理地價稅繳納業務101及102年期間實納年地價稅額

2,000餘萬元，李員於103年起持續辦理現地查核及清冊釐正合法撙

節至109年租金收入9,400餘萬元、實納地價稅額476萬餘元，迄今7

年為本局合法撙節地價稅支出達9,269萬餘元，因經管用地遍及臺

南、高雄及屏東180餘公里，且租賃契約達511件、土地計1,139筆，

李員不畏辛勞主動勘查查對釐正足堪表率。

姓名

李姍珮
現職
高雄工務段產業室業務助理
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陳員於109年辦理「廢不鏽鋼約3萬1,825公斤」標售案之提貨作業

時，發現承商於109年11月2日以其自家公司夾子車提貨該段廢不鏽

鋼，有以放水混充磅數之行為：含水之空車14,620KG，不含水之重

車15,960KG，磅單顯示提貨實重1,340KG，預估原實重應為2,340KG，

估計該趟詐得重量約為1,000KG，依其得標金額1公斤42元，約詐得

新台幣4萬2,000元，已移送地檢署偵辦中。

案經政風人員簽報防弊措施，後續提貨過程廠商再無可混水充磅之

機會，本案防弊作為功績卓著，有效嚇阻承商詐欺行為(42.7%，

1,000KG/2,340KG)，以全案35,960KG計算，阻擋可能遭混水詐欺之

磅數15,355KG，約新臺幣64萬4,910元。陳員盡守職本、細心謹事

而為國家節省公帑之行為，堪為公務員之廉潔典範。

姓名

陳俊谷
現職
高雄電務段助理工務員
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李員擔任EMU電聯車之電子電路模組維修，任職期間專研EMU電聯車

電子電路模組，提升維修品質降低故障率及延長使用壽年，修復品

項如下：

(1)主導修復EMU500型電聯車閘極單元模組，一模組約4萬元共修復

73組，總計292萬元。

(2)積極修復EMU500型電聯車SIV CPU電子電路卡及PS電源卡，CPU

電子電路卡1組約12萬元，共修復170組，PS電源卡1組約13萬元，

共修復52組，總計2,716萬元。公餘時間修復故障多時之EMU600型

TCU測試台及EMU700型SIV測試台，節省公帑數10萬元以上。

(3)辦理EMU800型旅客資訊系統控制器及播音控制器驗收，發現合

約商交貨配件數量與訂定合約內容相差1,000餘個，合約商依約補

足數量。

李員主動積極認真、負責盡職，協助友場維修電子設備，提升機關

廉潔風氣，有效節省公帑，足為典範。

姓名

李奕儒
現職
臺北機廠技術領班
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109年本局發生多起列車上廁所垃圾桶失竊事件，導致乘客如

廁不便，被旅客戲稱「安屎之亂」，警方事後逮獲1名男子並查獲

贓物58個垃圾桶，當時提供線索的就是車長許員，許員表示當時在

月台上看到1位男性攜帶藍白相間的大型垃圾袋，內容物的形狀看

起來很奇怪，經向長官提起這個發現，意外破獲列車垃圾桶怪盜案。

許員恪盡己責反應快，對客車乘務工作甚是熟練且善於教導，落實

經驗傳承，其認真的工作態度深深影響同仁之向心力及敬業精神，

堪稱第一線服務人員之典範。

姓名

許金樟
現職
臺北運務段 新竹車班組車長
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本局「臺北市南港區玉成段二小段732地號」土地開發招商案，為

北市東區門戶計畫指標牽涉利益頗鉅，為防止不正廠商或外部利益

團體覬覦，鄭員踐行專案機密維護計畫，推廣企業誠信理念。

該案自108年1月起公告招商，歷經2次流標，鄭員積極訪商，檢討

招商未果因素、辦理流標檢討會議以及執行綜合評選等，終於於

110年2月18日評選出最優申請人-慧榮科技股份有限公司，使更新

前土地價值約29億元。本次透過招商引資、公私協力夥伴關係作法，

免除本局投入約38億興建費用，創造更新後房地總價值約49億元、

增加本局年約1億租金收益。

鄭員勇於任事形塑本局廉潔形象，積極結合廉政防弊措施，避免黑

箱疑慮，提升本局營收及廉潔形象，足為典範。

姓名

鄭硯方
現職
資產開發中心幫工程司

交通部臺灣鐵路管理局
110年廉潔正直楷模 07



吳員於本局109年創新提案制度「輪椅渡板瘦身案」為主要提案人，

自行設計研發輕量型渡板，其中直線月台型渡板以舊物再利用，節

省公帑100%；曲線月台型渡板購置材料花費共計新台幣(以下

同)1,460元，節省公帑83%(舊渡板成本(8,790-1,460)/8,790=83%)，

榮獲本局109年度創新提案制度甲等獎，目前輕量型渡板除已運用

在高雄站及鼓山站，鳳山站、沙崙站亦採用此技術。未來本局各車

站月台可望全面推廣，共創本局、員工與旅客三贏局面。吳員創舉

之行為，堪為公務員之廉潔典範。

姓名

吳昌年
現職
高雄運務段高雄站站務主任
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江員自108年開始至109年期間辦理「50kg-N木枕型道岔變更為

UIC60 PC枕型道岔之電鎖聯動-轉轍聯鎖裝置」研製案，提升國內

軌道產業發展之製造技術及經濟效益，節省軌道材料、降低養路工

時、提高道岔壽命，並可防止因人為操作錯誤扳轉轉轍器，或設定

相互衝突之進路而造成列車擠轍，毀損道岔，透過平行化展開，共

可節省約740萬元，江員在職期間充分發揮本職學能，積極創新及

堅持廉潔，績效顯著，並恪遵法令確保機關權益，有效節省公帑，

足為典範。

姓名

江名誌
現職
工務養護總隊工務員

交通部臺灣鐵路管理局
110年廉潔正直楷模 09



陳員統籌規劃「臺鐵與全家聯名食品合作開發案」，為臺鐵便當開

發差異化食品、拓展食品種類、市場區隔及增加通路與品牌權益，

以策略聯盟合作方式，由臺鐵授權商標予全家便利商店，將臺鐵便

當關鍵元素，滷排骨及酸菜作為開發新菜色為基礎，促進臺鐵便當

營運模式轉型、永續化的發展，增加消費者購買的便利性、可及性

及多元化的商品選擇。

109年5月19日特別邀請交通部部長及全家董事長參加聯名商品上市

記者會，提升商品行銷及能見度，公開於會中簽訂契約，該合作案

共推出3波計19款鮮食新品上市，自109年5月20日起至12月止，商

標授權金累計約639萬元，增裕營收，足為典範。

姓名

陳依伶
現職
附業營運中心科長
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劉員辦理TEMU2000型用排氣扇(上、下台門)288PC請購案，該項材

料為普悠瑪之客服設備，於政府電子採購網公開徵求，僅1家廠商

報價約3,084萬，參考廠商報價估列，預算金額約2,776萬；由於本

局規範訂定嚴謹，立約商依契約規範交貨驗收合格即符合本局使用，

該案首次採購以公開招標方式辦理，為積極廣徵料源、維護機關權

益並恪遵規定，考量近年中國大陸軌道產業技術提升，評估原產地

開放世界各地，於招標期間共計數家廠商踴躍參與投標，決標金額

約383萬元，撙節費用約2,393萬元(節省比率約86%)。劉員恪遵規

定，確保機關權益，有效節省公帑，可為典範。

姓名

劉嘉銘
現職
臺北機務段助理工務員
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